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direito publico, e a Lei Federal n® 8.666/1993, com suas alteragdes, e, ainda,

outras leis especiais necessarias ao cumprimento de seu objeto. DO VALOR:
O prego contratual global importa na quantia de R$ 7.895,00 (sete mil,
oitocentos e noventa e cinco reais). DOS RECURSOS
ORCAMENTARIOS: As despesas decorrentes da contratagio serdo
provenientes dos recursos: 26.01.11.334. 0455.2.490.3.3.
90.30.00.1.500.0000.00 ¢ 26.01.04.122.0500.2. 453.3.3.90.30. 00.1.500.0
000.00 - Recursos Municipais. DO PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de
vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura.
DATA DA ASSINATURA: 03 de maio de 2024. SIGNATARIOS: Francisco
Bruno Monte Gomes - Secretario do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico. José Juarez Soares Filho - Representante da Contratada. Dayelle
Kelly Coelho Rodrigues- Coordenadora Juridica da STDE.

PORTARIA N° 032/2024 - STDE - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DE
SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E FISCAL
DO CONTRATO DA SECRETARIA DO TRABALHO E
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO. O SECRETARIO DO TRABALHO
E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE SOBRAL, no uso das suas
atribuigdes legais, CONSIDERANDO que cabe a administragao nos termos do
disposto nos artigos 58, inc. Il e 67 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993,
acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através de um
representante da Administracdo especialmente designado;
CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, bem como a necessidade de aperfeigoar
procedimentos relativos a gestdo, acompanhamento e fiscalizacdo dos
contratos administrativos firmados pela STDE; CONSIDERANDO a
Recomendagaon®001/2022 - CGM, a qual recomenda as autoridades maximas
dos 6rgdos e autarquias municipais que sejam designados servidores distintos
para atuar como gestor de contrato e fiscal de contrato. RESOLVE: Art.1°.
Designar os respectivos servidores, como GESTOR e FISCAL do Contrato
0015/2024-STDE da Secretaria do Trabalho e Desenvolvimento Econdmico, a
fim de realizar o acompanhamento e fiscaliza¢do do referido instrumento. I -
GESTOR: Iara Soares da Silva, Gerente da Célula do trabalho, investimento e
empreendedorismo da STDE, Matricula n® 32658. I - FISCAL: Sr. Francisco
Ivanildo Vasconcelos Portela, Coordenador Administrativo e Financeiro da
STDE, Matricula n°® 28406. Art.2°. Compete ao GESTOR DO CONTRATO,
dentre outras, as seguintes atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da
CONTRATADA e seus prepostos, ou obter do CONTRATANTE,
tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bom andamento da
execucao do objeto licitado e anexar aos autos do processo correspondente
copia dos documentos escritos que comprovem as solicitagdes de
providéncias. Art. 3°. Compete ao FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as
seguintes atribui¢oes: I - Exigir fiel cumprimento dos Contratos e seus
ADITIVOS pela CONTRATADA; 1I - Solicitar o assessoramento técnico,
caso necessario; III - Verificar e atestar as notas fiscais e encaminha-las para
aprovando-as para posterior pagamento; IV - Zelar pela fiel execugdo do objeto
e pleno atendimento as especificagdes explicitas ou implicitas; V - Controlar a
qualidade e quantidade dos materiais utilizados e dos servicos executados,
rejeitando aqueles julgados ndo satisfatorios; VI - Assistira CONTRATADA
na escolha dos métodos executivos mais adequados; VII - Exigir da
CONTRATADA a modificagdo de técnicas inadequadas, para melhor
qualidade na execug@o do objeto adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade
dos recursos empregados pelo CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos
servigos dentro dos prazos previstos; IX - Anotar em expediente proprio as
irregularidades encontradas, as providéncias que determinou os incidentes
verificados e o resultado dessas medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e
receber informagdes sobre a execucdo do Contrato; XI - Determinar a
paralisa¢@o da execugdo do Contrato quando, objetivamente, constatada uma
irregularidade que precisa ser sanada, agindo com firmeza e prontidao; XII -
Emitir atestados ou certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo
que for produzido pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o
Contrato e as clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos
seus superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corregdo; XV -
Indicar ao gestor servicos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicag@o de penalidades a0 CONTRATADO em face do inadimplemento das
obrigagoes; XVI - Confirmar a execugdo dos servigos efetivamente realizados,
dos cronogramas de execuga@o do objeto contratado. Art. 4°. Esta portaria entra
em vigor na data de sua publicacao, ficando revogadas todas as disposi¢cdes em
contrario. Sobral, 03 de maio de 2024. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Francisco Bruno Monte Gomes - Secretario do Trabalho e Desenvolvimento
Econdmico.

SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO

PROMOCOES DIVERSIONAIS LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
sob N° 19.595.940/0001-07. VALOR GLOBAL: R$ 80.000,00 (oitenta mil
reais). DOTACAO ORCAMENTARIA: 31.01.13.131.
0481.2533.33903900. 1500000000. Sobral - CE, 29/04/2024. Simone
Rodrigues Passos - SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO.

EXTRATO DO CONTRATO N° 060/2024 - SECULT - ESTADO DO
CEARA - PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P309553/2024. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE
SOBRAL, através da Secretaria da Cultura e Turismo. CONTRATADA:
MEFF - PROMOCOES DIVERSIONAIS LTDA, pessoa juridica inscrita no
CNPJ sob N° 19.595.940/0001-07. OBJETO: Apresentagdo musical da
banda CAVALO DE PAU, a ser realizada no dia 06 de julho de 2024, por
ocasiio do SAO JOAO DE SOBRAL 2024. MODALIDADE:
Inexigibilidade N°IN24024 - SECULT. FUNDAMENTACAO LEGAL: Att.
74, inciso I, da Lei Federal N° 14.133/2021 e suas altera¢gdes. VALOR
GLOBAL: R$ 80.000,00 (oitenta mil reais). DOTACAO
ORCAMENTARIA: 31.01.13.131.0481 .2533.33903900. 1500000000.
PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato sera de 03 (trés)
meses, contados a partir da sua divulgacdo no Portal Nacional de
Contratagoes Publicas. DATA DA ASSINATURA: Sobral - CE, 02/05/2024.
SIGNATARIOS: REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Simone
Rodrigues Passos - SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO.
REPRESENTANTES DA CONTRATADA: Sr. Emanoel Gurgel de Queiroz
Filho, Sr. Felipe Barbosa Gurgel e Sra. Livia Barbosa Gurgel. Mac'Douglas
Freitas Prado - COORDENADOR JURIDICO DA SECULT.

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE - ESTADO DO CEARA -
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO N°
P309553/2024. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° IN24024 -
SECULT. OBJETO: Apresentagao musical da banda CAVALO DE PAU, a
ser realizada no dia 06 de julho de 2024, por ocasido do SAO JOAO DE
SOBRAL 2024. FUNDAMENTACAO LEGAL: Art. 74, inciso II, da Lei
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PORTARIA N° 055/2024 - SECULT - DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
DE SERVIDORES PARA EXERCEREM A FUNCAO DE GESTOR E
FISCAL DO CONTRATO INDICADO DA SECRETARIA MUNICIPAL
DA CULTURA E TURISMO. A SECRETARIA DA CULTURA E
TURISMO DO MUNICIPIO DE SOBRAL, no uso das atribuigdes legais
que lhe confere o art. 68, inciso I, da Lei Organica do Municipio de Sobral,
CONSIDERANDO que, conforme disposto nos arts. 104, inciso III,e 117 da
Lei Federal n® 14.133/21, compete a Administragdo Publica acompanhar e
fiscalizar a execuc@o dos contratos através de representantes especialmente
designados para tal finalidade; CONSIDERANDO os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como
a necessidade de aperfeicoar procedimentos relativos a gestdo,
acompanhamento e fiscalizagdo dos contratos administrativos firmados no
ambito do Municipio de Sobral; CONSIDERANDO a Recomendagio n°
001/2022 - CGM, expedida pela Controladoria Geral do Municipio, que
recomenda as autoridades maximas dos orgdos e autarquias municipais que
sejam designados servidores distintos para atuarem nas fungdes de gestor e
fiscal de contrato; RESOLVE: Art. 1°. Designar os respectivos servidores,
como GESTOR ¢ FISCAL do Contrato n° 066/2024 - SECULT, a fim de
realizar o acompanhamento e fiscalizagdo do referido instrumento. I -
GESTOR (A): Sr. Maria Gecilda Freire, inscrito na matricula n®: 43.672; 11 -
FISCAL: Sra. Eremilda Alves Rodrigues, inscrita na matricula n® 45.161.
Art. 2°. Compete ao GESTOR DO CONTRATO, dentre outras, as seguintes
atribui¢des: planejar, coordenar e solicitar da CONTRATADA e seus
prepostos, ou obter do CONTRATANTE, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento da execugao do objeto licitado e
anexar aos autos do processo correspondente copia dos documentos escritos
que comprovem as solicitagdes de providéncias. Art. 3°. Compete ao
FISCAL DO CONTRATO, dentre outros, as seguintes atribui¢des: I - Exigir
fiel cumprimento do Contrato e seus ADITIVOS pela CONTRATADA; 11 -
Solicitar o assessoramento técnico, caso necessario; I11 - Verificar e atestar as
notas fiscais e encaminha-las para aprovando-as para posterior pagamento;
1V - Zelar pela fiel execugdo do objeto e pleno atendimento as especificacdes
explicitas ou implicitas; V - Controlar a qualidade e quantidade dos materiais
utilizados e dos servigos executados, rejeitando aqueles julgados nao
satisfatorios; VI - Assistir a CONTRATADA na escolha dos métodos
executivos mais adequados; VII - Exigir da CONTRATADA a modificacao
de técnicas inadequadas, para melhor qualidade na execugdo do objeto
adquirido; VIII - Verificar a adequabilidade dos recursos empregados pelo
CONTRATANTE, exigindo a melhoria dos servigos dentro dos prazos
previstos; IX - Anotar em expediente proprio as irregularidades encontradas,
as providéncias que determinou os incidentes verificados e o resultado dessas
medidas; X - Estabelecer diretrizes, dar e receber informagdes sobre a
execucdo do Contrato; XI - Determinar a paralisagdo da execugdo do
Contrato quando, objetivamente, constatada uma irregularidade que precisa
ser sanada, agindo com firmeza e prontiddo; XII - Emitir atestados ou
certiddes de avaliagdo dos servigos prestados ou daquilo que for produzido
pelo CONTRATADO; XIII - Conhecer detalhadamente o Contrato e as
clausulas nele estabelecidas; XIV - Levar ao conhecimento dos seus
superiores aquilo que ultrapassar as suas possibilidades de corre¢ao; XV -
Indicar ao gestor servigos mal executados ou ndo executados e sugerir a
aplicacao de penalidades ao CONTRATADO em face do inadimplemento



